
【労働者派遣の実績とマージン率】

【マージン率に含まれる費用】

【教育訓練に関する事項】

【キャリアコンサルティング相談窓口】

・派遣事業所 092-962-2860

・各ハラスメントの教育

・マナー教育

・eラーニングによる各種教育訓練

・5S研修・人材派遣の仕組み、勤怠アプリの操作方法

・安全教育

・パソコン研修（必要に応じて）

・労使協定の対象ととなる派遣労働者  全員

・労使協定方式の有効期限       令和９年３月３１日

2026年3月31日 現在

 株式会社 SGC マージン率等の公開資料

 拠点名称  拠点の所在地

㈱SGC  〒811-0121 福岡県糟屋郡新宮町美咲3-3-35 オフィスパレア新宮2号

派遣労働者数 派遣先事業所
①労働者派遣の料金

（1日8時間当たりの平均）

②派遣労働者の賃金

（1日8時間当たりの平均）

マージン率

(①－②)÷①

61 31 28,136 17,525 37.7%

①保険料  健康保険料、厚生年金保険料、介護保険料、雇用保険料、労災保険料などの事業主負担分

②有給休暇

③健康診断

④募集費用

⑤就業管理費用

⑥営業費用

⑦営業利益

 年次有給休暇取得時にかかる賃金

 一般健診及び生活習慣病予防健診の受診費用

 派遣労働者の募集にかかる求人媒体費（求人誌及びインターネット等）

 派遣労働者の就業に関する費用

 教育訓練・赴任交通費・寮設置費用・寮備品・送迎車両費・事務管理費等

 営業スタッフの人件費・活動費・法廷手続費用・事務所費・通信費・送迎費用等

 労働者派遣の料金から労働者の賃金と上記の①～⑥の経費を差し引いた利益


